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1T cooperative coinvolte nel

sportello di consulenza e monitoraggio ~ processo di rete regionale

squadra di business GHQEIS di supporto e 152 lavoratori socialmente utili 9 nella provincia di Cagliari
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seminari di approfondimento 2 nella provincia di Nuoro

Parco Progetti: una rete per lo sviluppo locale

L’intervento attivato da IN.SAR. nel novembre del 1998 all’interno della misura comunitaria «Parco Progetti: una
rete per lo sviluppo locale», ha preso avvio dalla Legge Treu (196/97), che prevedeva |'avviamento al lavoro di 100
mila inoccupati di eta compresa tra i 18 e 32 anni, residenti nel mezzogiorno.

Due gli interventi previsti: i lavori di pubblica utilita e le borse lavoro.

Con ’emanazione del D.Igs n. 280/97 é stata avviata I'operativita dei progetti dei lavori di pubblica utilita che
sono stati realizzati con I'ausilio delle agenzie di promozione di lavoro, tra cui I'IN.SAR., che dovevano certificare
i progetti presentati dalle pubbliche amministrazioni e approvati dalla commissione regionale per I'impiego.

Il progetto si & articolato in quattro fasi
1) ricerca e pre-formazione;

2) formazione d’impresa;

3) creazione di impresa;

4) network.

IN.SAR. ha attivato per ogni fase progettuale processi di gestione innovativi con azioni di:
e potenziamento delle risorse umane nel contesto delle imprese;
e sviluppo e inserimento delle nuove entita imprenditoriali;
e partnership e sinergie con associazioni pubbliche e private profit e no profit;
e sportelli di consulenza e monitoraggio;
e creazione di una squadra di business angels di supporto e tutoraggio alle imprese;
e seminari di approfondimento;
e analisi dei bisogni reali delle imprese;
e palestra informatica e telematica;

e promozione e diffusione dei progetti «best practices».
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